n Falg oss p& Facebook http://ohif.no/

loraksis nyhetsbrev nra/2s

Lederhylet fra administrerende

Na faller Igvet og det begynner & bli skarpere i luften.
Fin smak av hgst med mgrke kvelder og lukt av

bjerkeved fra ovnen.

OHIF har deltatt i Arendalsuka, vi har hatt styreseminar
og vi har hatt hgstmagte med medlemmene og
hypokonderlege Ingvard Wilhelmsen, for & nevne noe.
Vi har ogsa tatt turen til Kommunaldepartementet
sammen med styreleder, i anledning smahusplan og

byggestopp i Oslo.

Det er vanskelig a drive en handverksbedrift hvis
markedet dypfryses i lengere tid. Bedrifter med fast
ansatte, fagleerte og leerlinger, som jobber i ROT-
markedet kveles langsomt. Dette rammer
lzerlingeplassene i Oslo. God politikk handler ikke om a
utforme alle lasningene, men & utforme rammevilkar

som gir forutsigbarhet over tid.

"Det ma ikke skje noe pa min vakt" er blitt et politisk
rop, som man ofte hgrer. Det kan bety at det tryggeste
er at det ikke skjer noe som helst. Dette gir dypfryst
politikk.

Jeg kunne tenke meg a snu begrepet rundt;

"Det ma skje noe pa min vakt, som jeg har tenkt a lage
gode rammevilkar for & lgse. Som en fellesnevner i alt
mitt politiske arbeid skal det veere forutsigbart for de
som tar rammevilkarene i bruk. Da har jeg jammen
g gjort noe for samfunnet, utover a ta ansvar for ikke a ta

ansvar".

Siste kapittel om smahusplanen i Oslo er ikke skrevet

og OHIF kvesser sin penn. God hgst!


https://www.facebook.com/OHIF1838/
http://ohif.no/

Ferske jungelord fra styreleder Asmund @stvold

For de som ikke kjenner meg sa godt er vel min fgrste leder en passende anledning for en liten presentasjon.

Forst og fremst driver jeg, sammen med Frode Furuli, Beto-Bygg AS, en liten byggmesterforretning i Oslo med ca.
10 ansatte. Vi tar pa oss alt av temrerarbeid, men de siste arene drevet mest med rehabilitering. Som f.eks.
energigkonomisering av eldre boliger. Vi er en aktiv opplaeringsbedrift og normalt har vi 2-3 leeringer.

Min organisasjonserfaring startet i begynnelsen av 2000 tallet hvor jeg ble valgt inn i det som da het Bygg- og
temrermesternes forening i Oslo. Etter 4 &r som leder gikk turen til Norges Byggmesterforbund hvor jeg avsluttet i
2018 etter 4 ar som leder. Rakk 2 ar i BNLs styre fgr Byggmesterforbundet valgte & melde seg ut av NHO-systemet
og har siden veaert med & bygge opp Bygghandverk Norge.

Det jeg brenner aller mest for er at det skal vaere mulig & drive en handverksbedrift i Oslo basert pa kompetanse,
redelighet og egne ansatte. Det vi ser er at disse verdien er utfordret i et marked hvor lavest mulig pris er den
eneste definerte kvalitet. Om vi som samfunn skal kunne ta vare pa den den fantastiske kompetansen vare
medlemmer besitter ma det en holdningsendring til. Vi ma i mye starre grad vekte kvantiteter som varer over tid enn
rimelige l@asninger og produkter som hverken vedlikeholdes eller repareres.

Godt handverk med bruk av riktige materialer, gode Igsninger er god gkonomi over tid, og ikke minst den eneste
veien til gkologisk baerekraft.

Vh,

Asmund



24 timer pa Arendalsuka 11. — 15. august

Et hektisk dagn pa Arendalsuka er som & spise en Smash - Men med gode sko og god fart kommer man over noen

veldig flotte og interessante arrangementer p& de fa timene.

Forste dag kunne Arendal by pé striregn i den timen Fair Play Bygg Norge inviterte til "jakten pa millionene som
forsvinner i A-krim hvert ar" - Men sa er ogsa temaet like trist som vaeret. Dette er ikke et arbeidsmarked som er
gnskelig i Norge, og det jobbes kontinuerlig med opplysning, dokumentering og varsling fra de atte Fair Play-

avdelingen som na er opprettet.

Mesterbrev inviterte tirsdag morgen til Mesternes Hus, hvor Arendal Handverker og Industribedrifters Forening
holder hus. Her ble forventingene til oppfalgingen til fagskolemeldingen debattert. Det er ingen tvil om at en
yrkesfaglig utdanningssayle med bachelorer og master blir gnsket hjertelig velkommen - Men at Igpet ikke ma bli en
blek kopi av den akademiske. Det ma veere et praksisnaert Igp med fleksibilitet i henhold til arbeidsmarkedets behov
- uten at fagene mister sin saeregenhet, faglighet og kompetanse. Hele fundamentet ma bygges pa fag- og

svennebrev. "Teori er kunnskap - Teori og praksis er kompetanse".

En tur innom Fagforeningen Parat ble det ogsa tid til hvor fremtidens arbeidsdag ble diskutert med bakgrunn i en
bestilt Fafo-rapport. Dersom det skal nevnes noen hovedpunkter i rapporten vil det vaere: Endringer i arbeidsmarked
og arbeidshverdag vil kreve omstilling og kompetanseutvikling hos de ansatte, statistikken antyder en tendens i
synkende motivasjon, tilhgrighet og trivsel - men at de fleste har det ganske bra pa jobben, Generasjon Z gnsker
balanse mellom jobb og fritid, og et forholdsvis nytt begrep defineres som "stille slutting" - Ansatte som gar pa jobb,
sier nesten ingenting, bare gjgr det de skal og gar hjem igjen". Teknologi blir en viktig faktor i formingen av fremtiden
- men hvordan og under hvilke omstendigheter teknologien implementeres (med eller uten de ansattes medvirkning

og bestemmelse) vil vaere avgjgrende for effekten den vil gi. Kanskje ikke sa overraskende.

Bygghandverk Norge leverte senere pa dagen en forrykende debatt for en fullstappet "Slgydsal". Ordstyrer Frank
Ivar Andersen spurte om fagforeninger og arbeidsgiverorganisasjoner var blitt tilbakeskuende maktorganisasjoner

som egentlig ikke gnsket endringer? - Slike sparsmal gir gode diskusjoner.

Byggmesteren har skrevet en flott artikkel fra arrangementet - https://byggmesteren.as/.../de-store-i-arbeidslivet.../...

Tusen takk Arendal - og takk til alle de flotte menneskene OHIF matte.


https://www.facebook.com/byggmesteren?__cft__%5b0%5d=AZVGdrqfkx6njJi9OVTtki9GmouUtQByTIVZey1NcUc2LIgvE5NXdenvQENtUtyao-ZGZtPm_-beC2jZPt7fZf_nqq2Y8kLftUMv-1aGc_i_iM07K7gochnW2G4YmczJqYWkM-vDrryeIBp60ddwOMvIJFrtmNr5nyOmeEl1_j__F7Mz62ZbNP7QzZpvSWOGCNE&__tn__=-%5dK-R
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fbyggmesteren.as%2F2025%2F08%2F12%2Fde-store-i-arbeidslivet-burde-hore-mer-pa-de-sma%2F%3Ffbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExOHBGMm1NblV0ekxDamRBZgEedBDB76KRZfid_lX1L-KN-l8ew-KsAQColexBUGp65wOgdkY1RbyJ2PVRYU0_aem_LibTqXxc5EBuhkcGdChj-g&h=AT0vsT5FvFaJvmqvuIin1L7tUxbJS4NECc6waiDfmIoPxN0fG6qyOfI1bt8oMUYaDhaNagS6RifYo-E5QSp0lh3XydAOXsMzNXAYvluDsqJJl7J1ovHTTV9Qmsnn0PYGANtFxH8qTKZvog&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AT1KYhmGpRDmgs-O0Gkq-TM5AYc7H-zWQYFuTBXjZ4WTgojBvNqzOJKboMrHcUpSMSjk2hWNBJEGbp76tHjIUj6co5NWElrUF4wSWz2PHQlC6w6xogG5bdbqqdlFZpkm1cP-g-Y8W23zqVSOS33vzIz-ccSPQQ-LQs7Rcgoyq20XEh5jj1iG9aTdGW_MfWgcr4RApnErV6tcGS2MDxjpR-6DHA

Leerlingeplassene dgr mens
gresset gror i eplehagene

Dersom smahusplanen ikke kommer pa
plass innen kort tid, er det ikke sikkert
vi har fagleerte handverkere tilgjengelig
nar planen er pa plass.

Publisert i Dagens Naringsliv 26. august

Av Hilde Bergh, Kommunikasjonssjef i Oslo Handverks- og Industriforening

1 2022 innfgrte Oslo kommune byggeforbud pa 28.000 eiendommer i Oslos villastrgk. Dette i pavente av nye og strengere regler for hva

tomteeiere kan bygge og ikke bygge.

En ny smahusplan ble vedtatt i bystyret i september 2023, men den ble stoppet av fylkesmannen. Saken ligger na hos
Kommunaldepartementet pa grunn av en uenighet mellom kommunen og Norges Vassdrags- og Energidirektorat (NVE) ettersom de

krever at eiendommene skal flom- og skredutredes farst.

Kommunalminister Kjersti Stenseng (Ap) uttalte i februar 2025 til NRK at hun skjgnner at dette er en viktig sak badde for kommunen og
veldig mange som bor der, men kan ikke love nar et vedtak foreligger. Men — Vet kommunalministeren hvor viktig dette er for

leerlingene?

Imens uenighetene pagar forsvinner en stor del av oppdragene til mange sma- og mellomstore handverksbedrifter som har

rehabilitering, opp-pussing og tilbygg (ROT) og mindre nybygg som naeringsgrunnlag i Oslo.

Ca. 80% av alle leereplasser ligger i disse bedriftene. Det er mestere og svenner som gjennom mange ar med praksis har lzert det man
ikke kan lzere av baker, og som na teller pa spikerne om de har mulighet til & ta inn nye leerlinger, ma permittere eller i verste fall legge
ned bade hender og bedrift. Det er disse menneskene som sgrger for at de to arene av den yrkesfaglige opplaeringen skjer ute i bedrift.

Na er et pa tide & ta hammeren i en annen hand.

Byutviklingsbyrad James Stove Lorentzen (H) uttalte seg samtidig som Stenseng. Han mente det var usikkert om det finnes nok fagfolk
og utstyr til & gjennomfare et slikt krav om flom og skredsikring, og la til at det trolig bare vil bli bygget pa 3000—4000 av eiendommene.

Lorentzen — Na trenger vi deg pa arbeidslaget. Dersom smahusplanen ikke kommer pa plass innen kort tid, er det ikke sikkert vi har
fagleerte handverkere tilgjengelig nar planen er pa plass. Det vil komme en tsunami av vedlikehold- og oppbyggingsetterslep pa

sgknadspliktige prosjekter, og vi trenger at saken lgses.

Til lenger saken blir liggende pa kommunaldepartements bord, til faerre oppdrag vil det veere. Flere av disse firmaene strever nd med a
overleve. Gode kompetente handverkere ma finne seg annet a gjere (og kommer sjelden tilbake) og bedriftene ter ikke ta inn leerlinger i

redsel for mangel pa oppdrag.

Leerlingeplassene dar mens gresset i eplehagene gror. Gode opplaeringsbedrifter er gull verdt, og laerlingeordningen er et sarbart

gkosystem. Tar man bort en «levende organisme» gar det hardt ut over resten ogsa — Og til slutt sa er det ikke noe «liv» igjen.

De politiske ringvirkningene er store. Det er ikke bare huseiere i villaomradene dette gar ut over. Det rammer lzerlingene og grunnmuren
i den yrkesfaglige oppleeringen og fundamentet den star pa — De sma- og mellomstore bedriftene, med faste ansatte, fagleerte og

leerlinger.

De jobber for deg og meg, i Oslo og for Oslo.



Frokostmgte Mesterbrev

Mestermerket
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Sakornmidler - Seniortur for rgrleggerne

Mesterbrevnemnda inviterte 27. august bransjene og
samarbeidspartnere til et frokostmete i de nye lokalene i

Fridtjof Nansens vei 19.

Temaet var presentasjon og innspill til Mesterbrevs arbeid med
revidering av Mesterbrevnemndas visuelle profil som skal
fornyes. Her vil det veere mange meninger, og derfor inviterer
Mesterbrev ulike instanser til workshops. Mestermerket og
profileringen av Mesterbrev er sveert viktig for brukerne, og det
er dermed enda viktigere at resultatet blir gjenkjennbart,
samtidig som det gjgr at flere vil utdanne seg og profilere

Mestertittelen i tiden fremover.

OHIFs Sakornordning er et godt tilbud til laugene for & skape aktiviteter som passer laugene best. Hva det sgkes om

er veldig ulikt, sa her er det bare kreativiteten som stopper. Sgknadene blir behandlet av OHIFs styreutvalg. Ikke sgkt

enda? — Les mer om ordningen HER. Sgknader som har kommet inn i 2025:

o Byggmesterforbundet —

En samlet mesterbrevutdeling med tamrer-, murer- og malerfaget

o Murmesternes Forening — Gjennomfgring av laererseminar for fagleerere som underviser i VG2 Betong og Mur

e Oslo Gullsmedlaug — Gjennomfgring av den arlige St. Eligiusfesten som holdes hvert ar for medlemmene i

lauget

e Oslo Kjole- og Draktsyerlaug — Laugsmgter med faglig innhold, kurs m.m.

e Oslo og omegn Frisgr- og Velvaerelaug — Hospitering av medlemmer inn i undervisning pa Edvard Munch

VGS.

e Oslo og omegn Kjgttfaglaug — Jubileumsfest for medlemmene

e Oslo Rarleggerlaug — Mesterbrevutdeling og seniortur

e Oslo Snekkermesterlaug — Kurs i trevirke for medlemmene

e Oslo Mgbeltapetserer- og Salmakerlaug — Studietur for medlemmer

Arets seniortur i rerleggerlauget gikk til Fossesholmen Herregard i
Vestfossen, @vre Eiker, med omvisning pa garden fra 1700-tallet. Videre
gikk de med bat til det lille industristedet Eidsfoss, med omvisning pa
Jernverksmuseet. Disse turene som blir arrangert av lauget har blitt et
populaert innslag blant pensjonistene i lauget. De treffer gamle kjente
som de kanskje ikke har s& mye kontakt med etter at de trakk seg
tilbake fra bedriftene de jobbet i. Turene gar som regel til museer og
andre steder som bezerer videre gamle tradisjoner innen héndverk og
industri i neeromradet. Til inspirasjon for andre laug som kunne tenke
seg a gjare noe tilsvarende.


https://www.ohif.no/_files/ugd/ed022f_50ddf02ed0b64b399febb3117a631a9c.pdf

Sakorn-seminar og reisebrev fra Murmesternes Forening

Et lite sammendrag fra laerer-seminaret med murelzerere fra skoler i Oslo, Akershus og Buskerud.

Mandag 06.10 kL. 11.00 mgtte Murmesternes forening 16 forventningsfulle murer-leerere i avgangshallen til
kebenhavnsbéaten. Hoved formalet med leerer-seminaret var & presentere de nye heldigitale leeremidlene
vi har laget i samarbeid med NML og Fagbokforlaget.

Vi hadde bestilt tidlig pastigning med konferansepakke hvor vi startet med lunsj (Heye danske smgrbrad)

Se under for hele programmet.

Program fagseminar
06. - 08 oktober 2025

Mandag 06. oktober

1100 Frammete | avgangshalien, Akershusstranda 31

1130 Formann John Ruswik Johansen gnsker velkommen og praktisk informasjon

1200 Lunsj, Heye danske smarbrad inkl. mineraivann

13.00 Hvem er vi, og hva gjer Murmesternes Forening

1215 Presentasjon nye Leremidier

1400 Pause

1415 Hver skole presenterer seg og sier litt om hvordan de legger opp undervisningen. Er det

rullering med stasjonsundervisning pd vgl? eller er det slik at elevene velger selv etter
interesse? Hyilke typer oppgaver skal elevene lpse | verkstedet

Erfaringsdeding er viktig: Har skolen det utstyret og materisiene den trenger. Hva kunne
skolen eventuelt gnsket seg.

144 Pause

 oenee ki TTTE
II “d :

Hvordan (3 fiere elever til 3 velge mur- og Flisegggerfaget
1500 Hyilke forventinger har bedriftene til hva elevene skal ha kert nde de starter i kere?

Og hvilket nivi er realistisk 3 f3 1l pa skole? {Diskusjon]

1545 Pause

1600 Hyilket nivd er svenneproven og hvilke kriterier har pravenemdene? V/ Terje Larsen
1630 Avrunding og shutt ved John Rusvik Johansen

17.45 Middag 3-retter i restaurant NORD Bankett middag. inkiusiv & drikke enheter.

Tirsdag 07. oktober

07.00-09.00 Frokost fgr ankomst Kgbenhavn

10.00 Oppmste og avgang med egen buss fra Dampfaergevej 30 (brygga) til Grundtwigs kirgen
1030 Guidet omvisning

1145 Buss til sentrum.

13.00 Dansk frokost pi Skipperkroen i Nyhavn. Nyhawn 27

1530 Shuttiebuss, siste avgang 1l Skipet.

1630 Hjemreise, avgang fra Damplaergevej 30.

19.00 Middagsbulfe i restaurant Skagerak, inklusiv 1.drikke-enhet

Onsdag 08. oktober

07.00-09.00 Frokost fgr ankomst Oslo

0930 Ankomst Oslo, Akershusstranda 31, skur 42,

| programmet sto det opprinnelig besgk til Grundtvigskirken, men siden den er stengt pa tirsdager, ble det
kanalbattur i stedet. Etter en time pa vannet begynte magene a rumle, og turen gikk videre til Nyhavn for en
klassisk dansk frokost. Lunsjen ble bade lang og sveert hyggelig, og det var tydelig at samtalene flgt godt
pa tvers av skolene. Dette farte til at hver skole, en etter en, inviterte de andre til erfaringsdeling pa sin
egen skole, et initiativ vi opplever som bade verdifullt og inspirerende. Alt i alt et godt utfert seminar med
mye faglig og kollegialt pafyll.



Styreseminar i OHIF

Det er ikke sa viktig at vi ikke ser hverandre i synene hver dag — men at vi ser i samme retning.

4. il 6. september avholdt OHIF &rets styreseminar pa styreleder Asmund @stvold sin hytte pa Budor, i Laten
kommune. Dagene innehold foreningsarbeid med innslag av frisk luft og sosialt samveer. Styreleder serverte
selvskutt rype med tyttebserremme i lompe, og ellers lokalmat av beste handverkskvalitet. Det er fa ting som kan

samle mennesker til et bedre lag, enn god mat, en bélpanne og det norske hgstfjellet.

Styret bestar av sveert dyktige representanter fra seks ulike fag: Temrerfaget (styreleder Asmund @stvold),
murerfaget (Lars Eikemo-Rolfsen), gullsmedfaget (Ingvild Authen), paglsemakerfaget (Bjarn Tore Teigen),
mgbeltapetsererfaget (Nina Hurum) og kobber- og blikkenslagerfaget (Fredrikke Onsrud) som dessverre ikke kunne

veere med denne gangen.

I tillegg til styrearbeid ble
styremedlemmene ogsa
utfordret pa kreativ
problemlasning og
samarbeid. En kasse med
Kapla-klosser og to oppbygde
modeller av OHIF fikk frem
konkurranseinstinktet til dem

alle.

Tusen takk til styret som jobbet frem gode strategier og mal for foreningen i tiden som kommer. OHIF har siden
1838 arbeidet for & ivareta kvaliteten i fagopplaeringen, fremme handverkernes fagkompetanse og styrke deres

posisjon i samfunnet - Dette skal vi fortsette med.
Samtidig skal vi ivareta «Handverkeren» i Rosenkrantz gate 7 pa best mulig mate - Et hjem for handverk og fremtid.

Tusen takk for turen - Og takk til Asmund som tok oss med til dette flotte stedet.
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Fagsafari pa Norsk Teknisk Museum

OHIF deltok 16. september péa en fagsafari for elever fra 10. trinn i ungdomskolen, hvor fag og forening ble profilert.

Fagsafarien er et rekrutteringsarrangement for yrkesfag og bestar av fagdemonstrasjoner og utstillinger.

Pa fagdemonstrasjonene ble elevene delt inn i grupper og guidet til ulike stasjoner av videregaende elever fra salg,

service og reiseliv.

Pa utstillingene gikk elevene innom de ulike standene og svarte pa ett sparsmal som var plassert pa bordene med
QR-kode. OHIF spurte dette:

"Hvor mye tjener en dyktig kjettskjeerer i aret?"
1. 350.000 - 450.000

2.450.000 - 600.000

3. 800.000 - 1000.000

Vet du svaret? Elevene var nysgjerrige, og det ble gode samtaler om lgnn, fag, interesser og fremtid giennom
dagen. | tillegg hadde vi med en «finn lykken i yrkesfag»-hjelm, hvor alle som ikke visste hva de ville bli kunne
trekke en utdanning innenfor OHIF sine fag. Dette ble veldig moro - Men de vet bekymringsfullt lite hva de ulike

fagene inneholder. Det er derfor viktig at fagene vare er representert pa utdanningsrelaterte arrangementer.

Det ble en interessant og laererik dag — Forhapentligvis ogsa for elevene.



For en herlig ettermiddag i Handverkeren!

Fredag 10. oktober arrangerte OHIF Hgstvorspiel for medlemmer i alle laug. Det var anledning til & ta med en

kollegal/leerling - og omtrent 60 var pameldt.

Psykiater Ingvard Wilhelmsen med hypokondri som
spesialisering tok oss med pa en reise i vrangforestillinger. Vi
mennesker er usedvanlige gode pa a etablere tankemanstre
som gjerne kan veere helt frikoblet fra virkeligheten. Hvis
naboene blir utsatt for en ulykke er det ikke noen automatikk i

at det er var tur? Eller kan det veere det?

Wilhelmsen mente vi brukte mye mer krefter pa a lgse
problemer som aldri oppstar, enn de vi faktisk ma lgse. Det er
lett & ga inn i tankekjar som blir et slags ekkokammer, der

vrangforestillingene gjerne slar rot og finner naering slik at de

vokser.

Vi mennesker er ganske gode pé & lgse det som faktisk hender, men vi er ditto darlige pa & lgse det som ikke
hender. Wilhelmsen refererte til Kongen som mente at det var viktig & spise godt og sove godt, uansett hva som

skjedde rundt, s& man faktisk hadde overskudd nar det virkelig gjaldt.

Etter at toner fra Gudfaren og Postgirobygget hadde forlatt to celloer fra Baerum Kulturskole, var tiden duket for
OHIF-Quiz.

OHIF-medlemmene gjorde en fenomenal innsats og beste lag kuppet 23 av 25 mulige poeng, ved bruk av

handverker-ressursens fantasi. OHIF administrasjonen mener at handverkere Igser nye problemer hver eneste dag.



Dersom ikke hjernen er stilt inn pa bredspektret og fantasifull

problemlgsning, vil det neppe veere lett a tiene fem @re pa en jobb.

Quizen var stappfull av oppgaver man matte tenke «utenfor boksen»
for & lgse. En hypotese er at en sal med akademikere p4 samme
alder, ville nadd handverkernes resultater fra denne kvelden til

anklene.

Mabelsnekkere og gullsmeder vaket helt i hayeste skylag pa
poengsummen, og det gjenstar & se om ikke konkurranselysten

mellom laug vil tilta i tiden som kommer.
Flott innsats var det fra dem alle!

Malet med disse OHIF mgtene er at alle skal ga litt lykkelige hjem

enn da de kom. Denne gang haper vi at "Hypokonderlegen" fra

I tillegg til at blikkenslagerne gjorde en god jobb Bergen ogsa fjernet et lass av bekymringer — som uansett ikke blir
pa quizen var de ogsa de mest kreative pa

) noe av.
borddekorasjonene ;)

Flott tiltak av Oslo Baker- og Konditorlaug

24. september hadde Oslo Baker- og Konditorlaug invitert til en sosial sammenkomst i OHIFs lokaler. 50 leerlinger,
faglige ledere og fagleerere fikk en faglig og sosial aften.

Tidligere Oldermann Cathrine Hals Alsaker gnsket velkommen. OHIFs adm.dir. Eivind Andersen hadde en
omvisning med innslag av laugshistorien - og André Lavaas (Kvalitets- og produktutvikler i Apent Bakeri og kjent
som meddommer i Bakermesterskapet) snakker om sitt liv med «et svennebrev i baklommay.

Det ble en flott ettermiddag med topp stemning, nybakte boller (sa klart!) og Baker Samsons egen sitronbrus.



Mgte med Kommunaldepartementet angaende smahusplanen

I Det kom nedslaende nyheter like far nyhetsbrevet skulle

sendes ut.

14. oktober ble det avgjort at Kommunal- og
distriktsdepartementet (KDD) ikke godkjenner
smahusplanen til Oslo kommune. Planen oppfyller ikke
plan- og bygningslovens krav til vurdering av flom- og
skredfare. Les mer om saken her:

Godkjenner ikke smahusplanen i Oslo kommune pa grunn
av_mangelfull undersgkelse av fare for kvikkleire -

regjeringen.no

OHIF med styreleder Asmund @stvold i front hadde mgte om Smahusplanen i Oslo, den 24. september med

statssekreteer i Kommunaldepartementet, Martin Jsttveit-Moe.

Smahusplanen ble vedtatt for omtrent 2 ar siden, men har siden statt i stampe, med full byggestopp for 28 000 Oslo
- boliger som resultat. Dette skyldes en innsigelse fra NVE om en full kartlegging av grunnforhold i Oslo. En innsigelse
som vil veere umulig & oppfylle bade pa grunn av mangel pa geologer — og faktiske kostnader til en slik omfattende

utredning.

OHIF ved styreleder la frem et godt eksempel fra Lillestram kommune, der en geologisk rapport matte ledsage den

enkelte byggesak. Rapporten kostet rundt 20 000 kr for et tilbygg pa en enebolig.

Statssekretaeren mente dette ikke var farbar vei i Oslo. Han var opptatt av at helheten av slike enkelt godkjenninger
kunne veere utlgsende for hendelser og at Oslo ikke skulle oppleve et nytt Gjerdrum. Det gnsker nok ingen i Oslo

heller.

Likevel virker det ungdig dramatisk & stanse en hel ny smahusplan, som bade er et langt skritt frem for overflatevann-
handtering og grgntstruktur som binder vann. Oslo er by der det m& veaere forskjell pa de store elvelgpene gjennom
byen og gamle etablerte villaomrader der bebyggelsen har statt stazdig i 100 ar. Byradet pa sin side har varslet at hvis
Departementet og NVE star pa sitt, vil Oslo ga tilbake til den gamle smahusplanen, men det blir i sa fall & rygge inn i

fremtiden.

Saken er pa ingen mate lgst. Og Oslo kommune far antakelig et nedslaende brev fra departementet med gjentagelser
av tidligere innsigelser i lapet av oktober. Byggestoppen vedvarer. Ringvirkningene er ikke bare uheldige, men kritiske

for bedrifter, ansatte og laerlinger som leverer sine handverkstjenester til smahuseiere i Oslo.


https://www.regjeringen.no/no/aktuelt/godkjenner-ikke-smahusplanen-i-oslo-kommune-pa-grunn-av-mangelfull-undersokelse-av-fare-for-kvikkleire/id3124477/
https://www.regjeringen.no/no/aktuelt/godkjenner-ikke-smahusplanen-i-oslo-kommune-pa-grunn-av-mangelfull-undersokelse-av-fare-for-kvikkleire/id3124477/
https://www.regjeringen.no/no/aktuelt/godkjenner-ikke-smahusplanen-i-oslo-kommune-pa-grunn-av-mangelfull-undersokelse-av-fare-for-kvikkleire/id3124477/

Hva er vel en handverkerforening uten et handverkerkor

Oslo Handverkerforening gnsker seg flere sangere. Sangstemme, utestemme, «bare-i-dusjen-stemme» - Du er
hjertelig velkommen. Koret gver hver mandag kl. 18.45 i Handverkersalen, Rosenkrantz gate 7.

Oslo Handverker Sangforening ble stiftet i 1845, og er dermed et av Norges eldste mannskor. Koret har et
spennende og variert repertoar. De synger sanger til hverdag og fest, kirkemusikk og sanger med historisk sus.

Kontakt korets leder Birger Olsen for mer informasjon pa telefon 907 39 002 / birgerolsen56@gmail.com

Det grgnne hjgrnet

Oslo skjerper klimakravene i transport og anlegg
Oslo kommune fortsetter a satse tungt pa utslippsfri transport. Kommunen stiller na tydelige klima- og
miljgkrav i alle anskaffelser — bade for vare- og lastebiler, massetransport og bygge- og anleggsarbeid.

El- og biogasskjaretgy far fordeler som fritak i bomringen til 2030, gratis og reservert parkering, samt

tilgang fil kollektivfelt og stetteordninger for lading. Det planlegges ogsa nullutslippssoner for

naeringstransport i sentrum.

For handverksbedrifter betyr dette bade nye krav — og nye muligheter. Les mer og planlegg overgangen

pa fossilfrilastebil.no og klimaoslo.no.
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