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Lederhylet 

Løvet gulner, og opp av pipene i Oslo flyter de mest 

oppkvikkende morgendufter av bjørkeved og tørrgran. 

I OHIF er høsten i gang med høstfest for medlemmer, 

mesterbrevutdelinger, skolereform 2030, stiftelser som 

skal dele ut penger, innspill til valgprogram, høringer og 

Håndverksforum for å nevne noe. 

Høsten er også en tid å rydde gården før kulda setter inn, 

og gjøre klar før snø og vinter. Vi har leiet ut to kontorer i 

5. etasje, men har dessverre to litt større kontorarealer i 4. 

og 5. etasje ledig. Det er mange tomme kontorer i 

sentrum. Søker man på størrelsene vi har, dukker det opp 

nær 90 treff på Finn.no. Dette skyldes nok i hovedsak 

tilbakeflyttingen til regjeringskvartalet som fristiller mye 

areal. Har dere tanker om noen gode leietagere som 

trenger ca. 400- 550 kvm så gi oss gjerne et lite tips.  

Styret har hatt styreseminar på Budor, der Løtens høyeste 

topp ble besteget. Styremedlem Løvaas hadde med seg 4 

flotte tryllestaver han hadde laget. Tryllestav burde i grunn 

være en del av grunnutrustningen til enhver lærling og 

håndverker. Er det ikke i grunn det håndverk handler om? 

Å forvandle og forbedre virkeligheten - med et trylleslag? 

11. november blir det miniseminar i Håndverkersalen i 

forbindelse med vårt ønske om autorisasjon 

(fag/svennebrev) for å registrere håndverksvirksomhet i 

Brønnøysundregistrene. Vi tror det er et viktig tiltak som 

vil gi gevinst for alle fag, bedrifter, lærlinger og samfunn. 

Vi trenger en ekstra stor tryllestav for å få til dette. Den 

prøver vi å spikke i Håndverkerforum. Simsalabim – og 

god høst!  

   

https://www.facebook.com/OHIF1838/
http://ohif.no/


Et nytt stipend skal hedre minnet etter rørleggermester Thor Oddvar 

Sørum og samtidig løfte frem unge talenter i håndverksfagene. 

OHIF var med helt fra starten, da ideen om stipendet ble lansert. Vi har 

bidratt i arbeidet med å få initiativet på plass – et initiativ som både 

hedrer en engasjert håndverker og investerer i neste generasjon. 

Stipendet skal gis til unge rørleggere som utmerker seg faglig og viser 

yrkesstolthet. Les mer om hennes sterke historie HER. 

Bak stipendet ligger også en sterk historie om betydningen av godt 

håndverk. Etter en dramatisk husbrann fikk Iselin Bast oppleve hvor 

avgjørende dyktige håndverkere er – ikke bare for å reparere skadene, 

men også som mennesker som stiller opp, når livet brenner ned. 

«I krisetider kan man hamstre knekkebrød, batterier og vannflasker,» 

sier hun. «Men det rekker ikke langt uten håndverkere som kan faget 

sitt og møter mennesker med både kompetanse og vilje til å hjelpe.»  

 

Styreleder Åsmund Østvold har ordet   

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nytt stipend skal løfte frem unge håndverkstalenter 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vi trenger kompetansekrav, ikke færre 

spilleregler 

Styreleder i Oslo Håndverks- og Industriforening 

Åsmund Østvold har skrevet en glitrende artikkel i 

lys av Kommunal- og distriktsminister Bjørnar 

Skjærans forslag om å fjerne kvalifikasjonskravene 

for utførende foretak i byggesaker. 

«Helt siden Willoch-regjeringen i 1987 fjernet 

kravet om håndverksbrev for å etablere en 

håndverksbedrift, har deregulering vært den 

foretrukne medisinen. Samtidig har det gradvis blitt 

vanskeligere å drive en seriøs håndverksbedrift 

basert på kompetanse, redelighet og egne ansatte. 

Nå foreslås den siste dødelige dosen.» 

OHIF arbeider nå i motsatt retning. Vi mener det 

bør stilles krav om svennebrev eller mesterbrev for 

å etablere en håndverksbedrift. 

 

 

Foto: Privat / Iselin Bast 

 

Hele artikkelen kan leses HER 

 

https://www.rornorge.no/artikler/2026/hyller-handverkerne-med-nytt-stipend/
https://byggmesteren.as/2026/10/09/vil-bygge-130-000-boliger-men-fjerne-kravene-til-dem-som-skal-bygge/?fbclid=IwY2xjawU1vvBleHRuA2FlbQIxMQBwZG9mAXNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR7cDnyEPmRfkDgpSNEoSyZVhH3qftYOVMiwKqJMFL3hVbx3Oh13Sw8H0V4nuA_aem_TV1y5opfHIo1n_L-Kx_o6w


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Arendalsuka – En utsikt med innsikt 

Arendalsuka (10.-14. august) ble igjen en intensiv speed-date med politikk, næringsliv og arbeidsliv.  

Det er ganske imponerende hvor mange mennesker man kan rekke å møte på et par dager – og hvor mange 

ganger man kan si «vi må ta en kaffe» uten nødvendigvis å rekke selve kaffen. 

OHIF, representert med kommunikasjonssjef Hilde Bergh, var til stede et par korte dager og fikk blant annet med 

seg Fair Play Bygg Norge sitt arrangement om a-krim og totalforsvar, sammen med ulike debatter om 

yrkesutdanning, kompetanse og et seriøst arbeidsliv. 

Flere av OHIFs medlemmer og samarbeidspartnere satte samtidig viktige saker på dagsorden. Bygghåndverk 

Norge inviterte til «Kjeltringer har ikke mesterbrev» og "Regelkaoset gjør boligene dyrere". Hvordan kan vi beholde 

og bygge en seriøs byggenæring med høy kvalitet, kompetanse og sikkerhet - og få bort aktører med kriminalitet 

som forretningsmodell:  

https://byggmesteren.as/.../alle-ogsa-fellesforbundet.../ 

https://byggmesteren.as/.../frykter-at-boligkrisen.../ 

https://www.facebook.com/bygghandverknorge?__cft__%5b0%5d=AZae1SvsUFMuasqqKhoXX2RdjLC8xjeRKC2UNp8wBuUaUvbMNrqcFHqLbXh6qn_RDs96XWzFlDByKPBIQEE8Hyz-Tf6ghFWQ7S0IZNj5A7rBfw_OQS6BQa477HQTIIjTBqejt4ADvztc1gu65ynBioHX&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/bygghandverknorge?__cft__%5b0%5d=AZae1SvsUFMuasqqKhoXX2RdjLC8xjeRKC2UNp8wBuUaUvbMNrqcFHqLbXh6qn_RDs96XWzFlDByKPBIQEE8Hyz-Tf6ghFWQ7S0IZNj5A7rBfw_OQS6BQa477HQTIIjTBqejt4ADvztc1gu65ynBioHX&__tn__=-%5dK-R
https://byggmesteren.as/2026/08/11/alle-ogsa-fellesforbundet-sier-nei-til-regjeringens-kutt-i-kompetansekravene/?fbclid=IwcGRvZgFleHRuA2FlbQIxMABicmlkETEwSTFISGR0UGNDYlV4MDdPc3J0YwZhcHBfaWQQMjIyMDM5MTc4ODIwMDg5MgABHtmZoN6c2BDQvJgXjZaLEzTzWlSGh8UWOvou4JgYf2ZtLPvAlKXbuO10uXFg_aem_Uz5pCHYf_JU3hAZu3-KtcQ
https://byggmesteren.as/2026/08/13/frykter-at-boligkrisen-tommer-byggenaeringen-for-fagfolk/?fbclid=IwcGRvZgFleHRuA2FlbQIxMABicmlkETEwSTFISGR0UGNDYlV4MDdPc3J0YwZhcHBfaWQQMjIyMDM5MTc4ODIwMDg5MgABHjkwKMcywK6qySPKmOEYYKadPIXR1sPwpZ4Z7IDfHg5247Z0tzCbzOVlYO3k_aem_7UhE2I2Oe14VaqlorfjaVw


For OHIF er det viktig å være til stede der beslutninger, holdninger og rammevilkår for håndverksfagene diskuteres. 

For en liten organisasjon gir Arendalsuka på kort tid mange nye møter, perspektiver og impulser – innsikt som tas 

med tilbake til arbeidet hjemme.  

Det ble kanskje ikke tid til alle arrangementene på ønskelisten. Det er tross alt grenser for hvor mange steder man 

kan være samtidig – selv i Arendal. Men utsiktspunktene ble mange, og innsikten enda større. 

Et intenst møte, mange inntrykk, gode samtaler – og definitivt verdt turen. 

Fair Play Bygg jobber for å avdekke, bekjempe og forebygge arbeidslivskriminalitet - og sosial dumping i den 

norske bygg- og anleggsnæringen. Det finnes åtte Fair Play Bygg-prosjekter i ulike deler av Norge. Målet er å sikre 

rettferdig konkurranse og gode arbeidsforhold, slik at det lønner seg å drive seriøst. 

Men hva har en sårbar ungdom, 500.000 kroner i gullmynter, falske momsrefusjoner, hvitvasking og 

narkokriminalitet med bygg- og anleggsbransjen å gjøre? Mer enn vi kanskje liker å tro. 

Kjetil Staalesen, styreleder i Fair Play Bygg Norge, åpnet egen konferanse med en konkret sak som viser hvordan 

arbeidslivskriminalitet kan være tett knyttet til større kriminelle nettverk – og hvordan seriøse bedrifter konkurrerer 

mot aktører som utnytter hele bredden av lovverket for å skape profitt. 

Se talen og arrangementet her: A-krim og totalforsvar, hvem kan utnytte sårbarhetene og hvordan ta vare på 

tillitssamfunnet 

 

Fagdag på Edvard Munch VGS – Å vekke gløden for håndverksfagene 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Daglig leder i OHIF, Eivind Andersen, deltok 20. august på 

fagdag på Edvard Munch videregående skole. Rundt 60 

elever på VG2 fikk høre om hvilke egenskaper bedriftene 

ser etter når de skal ta inn lærlinger – og ikke minst om 

yrkesstoltheten som følger med i det å kunne et fag. 

For noen elever er gløden for håndverksfaget allerede i full 

fyr. For andre kan den ha begynt å ulme litt. Da er det viktig 

å huske på at det bedriftene ønsker seg aller mest av 

elevene er; Motivasjon - og den må komme innenfra.  

Fremtidens fagarbeidere trenger både kunnskap, muligheter 

– og noen som minner dem på hvorfor faget deres er 

verdifullt.  

Takk til Edvard Munch videregående skole for invitasjonen 

og for at dere setter yrkesstolthet på agendaen. 

 

 

https://www.youtube.com/live/7kjY--wHPvM
https://www.youtube.com/live/7kjY--wHPvM


 

 

 

 

 

 

OHIFs Styreseminar  

Styret i OHIF var samlet til styreseminar på Budor 3.–5. september. Gjennom tre dager var målet å løfte 

blikket fra den daglige driften og rette oppmerksomheten mot OHIFs videre utvikling. 

Den røde tråden gjennom seminaret var strategien vår og hvordan OHIF skal arbeide målrettet frem mot 2030. 

Under overskriften «Fra drøm til virkelighet» presenterte styremedlemmene korte pitcher med ideer og forslag til hva 

foreningen bør prioritere i årene som kommer. Ideene ble deretter diskutert og samlet i konkrete arbeidsspor knyttet 

til næringspolitikk, synlighet og påvirkning. 

Hvordan kan OHIF få større gjennomslag i saker som er viktige for håndverksbedriftene? Hvordan kan vi synliggjøre 

håndverkets betydning for byen og samfunnet? Og hvordan kan vi bli enda tydeligere overfor politikere og andre 

beslutningstakere? Dette var noen av spørsmålene styret arbeidet med. 

Seminaret ga også rom for refleksjon rundt kommunikasjon, roller og ansvar når organisasjonen møter krevende 

situasjoner. Gjennom individuelle refleksjoner og felles samtaler så styret nærmere på hva vi kan lære av tidligere 

erfaringer, og hvordan vi kan stå enda bedre rustet i fremtiden. 

På programmet sto også arbeidet med å finne gode kandidater til Æreshåndverker 2027, ordinært styremøte og – 

ikke minst – tid til uformelle samtaler og sosialt samvær. Det er ofte nettopp i kombinasjonen av faglige diskusjoner 

og gode samtaler at nye ideer oppstår. 

Styreseminaret ga tydelige retninger og et godt grunnlag for det videre arbeidet. Nå skal ideene bearbeides og 

følges opp av administrasjonen, slik at de kan utvikles til konkrete tiltak som styrker håndverksfagene og 

rammevilkårene for medlemsbedriftene våre. 

Fra drøm til virkelighet – med ett skritt av gangen. 

 

https://www.ohif.no/ansatteogstyret


Lærlingetreff med historie, pizza og nye bekjentskaper 

Omtrent 30 baker- og konditorlærlinger møttes i 

Håndverkeren tirsdag 15. september til en kveld med 

laugshistorie og sosialt samvær. 

Samlingen startet med en omvisning i den store 

festsalen og Per Kroghs veggmaleri av en 

svennebrevseremoni.  

 

Deretter gikk turen til Laugssalen, der Eivind Andersen fra OHIF tok deltakerne gjennom 1000 år med laugshistorie. 

Omgitt av Alf Rolfsens freskomalerier fikk lærlingene et innblikk i tradisjonene de selv er med på å føre videre. Etter 

hvert lokket duften av nystekt pizza fra Håndverkersalen, der det ble god anledning til å bli kjent med lærlinger og 

bedrifter i lauget. Også Anniken Bjørnå, ny daglig leder i Baker- og Konditorbransjens Landsforening, etter Gunnar 

Bakke, deltok på samlingen. Hun kommer fra stillingen som administrerende direktør i Honningcentralen. 

Lærlingetreff er et flott tiltak for å bygge nettverk og tilhørighet til fagene. Da deltakerne ruslet ut i skumringen etter 

en hyggelig kveld, var det fristende å slå fast: «Nå blir det andre boller!». 

 

Såkornmidler gav gode opplevelser på rørleggernes seniortur 
 

Med støtte fra OHIFs-såkornmidler samlet Oslo Rørleggerlaug 37 deltakere til 

en seniortur med kunst, god mat og hyggelig samvær. 

Turen startet på Oslo bussterminal, der Buss og Reiseservice AS hentet reisefølget. 

Første stopp var Bøkekroa i Larvik, med en matbit og noe godt i glasset. Noen 

benyttet anledningen til en tur i bøkeskogen, mens andre ble sittende og prate. 

Deretter gikk ferden til Stavern og Nerdrum Museum. Deltakerne delte seg i to 

grupper som byttet på å besøke museet og ta en pause på Havfuglen Café.  

 

Med et så stort reisefølge ble det travelt i kafeen – og Øde Nerdrum trådte til og hjalp med serveringen. I sjøparken 

finnes det også en rekke atelierer og gallerier, med mye å oppleve for kunstinteresserte. Dagen ble rundet av med 

middag på Grand Hotel i Åsgårdstrand, med utsikt over havet. Maten høstet stor begeistring og ble en flott 

avslutning på turen. 

Tilbakemeldingen fra reisefølget var tydelig: En hyggelig dag og fornøyde deltakere. Seniorturen er et fint eksempel 

på hvordan såkornmidler kan bidra til fellesskap og gode møteplasser i laugene. 

Vi minner laugene på å søke OHIFs Såkornordning for 2026 – Les mer om ordningen HER 

https://www.ohif.no/_files/ugd/ed022f_51ce943557cc4510b0a0eae359453d79.pdf


Bak fra venstre: Vetle, Runi, Jacob, Tine, Robin og Augustin 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jacob Olerud vant NM i møbelsnekring 

Seks dyktige lærlinger og svenner konkurrerte om norgesmestertittelen da Oslo Snekkermesterlaug arrangerte NM i 

møbelsnekring 15.–17. oktober. Etter 13,5 timers arbeid gikk Jacob Olerud, lærling hos Lars Aas snekkerverksted i 

Ski, til topps. 

Mesterskapet fant sted hos Oslofiner i Nittedal. Vetle Sæter Ottesen, svenn hos Tradisjonshåndverker Follo 

museum, tok andreplassen, mens Augustin Iljen-Lien, lærling hos Eikesdal Møbelmakeri i Nordre Follo, sikret seg 

tredjeplassen. De øvrige deltakerne var Runi Arneklev, lærling hos Motved på Dovre, Robin Lindland, svenn hos 

Treestories i Oslo, og Tine Næss, lærling hos Ruud snekkerverksted i Lillestrøm. 

Oppgaven var å lage en krakk med oppbevaringsrom. Deltakerne fikk utdelt materialer som måtte justerkappes, 

tegning, kappliste og en oversikt over hvordan dommerne ville vektlegge de ulike arbeidsoppgavene. En ferdig 

modell var utstilt i lokalet, men deltakerne måtte løse oppgaven ut fra tegningen og kapplisten. Med bare 13,5 timer 

til rådighet ble både nøyaktighet, håndverksferdigheter og evnen til å planlegge arbeidet satt på prøve. 

Mesterskapet var åpent for publikum og ble også et sosialt møtested for fagfolk og andre med interesse for 

møbelsnekkerfaget. 

Oslofiner stilte verksted, arbeidsområde og kantine til disposisjon. Verktøyleverandøren Motek bidro med 

elektroverktøy, og høvelbenker ble lånt fra videregående skole. Deltakerne hadde selv med håndverktøy. 

Bak arrangementet sto laugets konkurransegruppe med Øivind Engh, Bjørn-Gunnar Eliasen, Håkon Seiertun og 

Sigmund Aarhaug, sammen med flere engasjerte bidragsytere fra og utenfor lauget. Håkon Seiertun hadde 

dommeransvaret. 

Oslo Snekkermesterlaug ønsker også kontakt med kandidater som kan tenke seg å delta i EuroSkills og WorldSkills 

i årene fremover. Lauget tilbyr oppfølging til dem som er villige til å legge ned ekstra trening og videreutvikle 

ferdighetene sine. Mesterskapet ble gjennomført med støtte fra Oslofiner, gjennom OHIFs såkornmidler, Motek, 

Sparebankstiftelsen DNB, Designindustrien i Norsk Industri, Beslagsteknikk, Gustavsen AS og WorldSkills Norway. 

Vi gratulerer norgesmesteren og alle deltakerne med flott innsats! 



På bildet fra venstre: Anders Ø. Røberg-Larsen, fagsjef i Bygghåndverk Norge; Eivind Andersen, administrerende direktør i OHIF; Hanna Kjemprud, fagansvarlig A-krim bygg i 
Fair Play Bygg – Oslo og omegn; Kjetil Staalesen, styreleder i Fair Play Bygg Norge og Harald Hansen, administrerende direktør Norges Byggmesterforbund.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Håndverkets stemme på Stortinget 

OHIF representerte Håndverksforum i arbeids- og sosialkomiteens høring om statsbudsjettet for 2027den 

15. oktober. Budskapet var tydelig: Fagkompetanse skal være en forutsetning for å drive 

håndverksvirksomhet. 

Håndverksforumet arbeider med å få gjeninnført krav til håndverksbrev/autorisasjon for å kunne registrere 

håndverksvirksomhet som næring. Målet er å sikre like konkurransevilkår, styrke forbrukervernet og gjøre det mer 

attraktivt å ta fagutdanning. 

Det skal være enkelt å velge kvalifiserte håndverkere, og det skal lønne seg å drive seriøst. Høringen ga anledning 

til å løfte disse spørsmålene direkte overfor komiteen. 

Forumet var også tilbake på Stortinget den 22. oktober hvor vi formidlet det samme budskap for næringskomiteen.  

Håndverksforum er en tverrfaglig møteplass for håndverksorganisasjoner, blant annet Bygghåndverk Norge, 

Malermestrenes Landsforbund, Murmesternes Landsforening og OHIF. I forumet deltar også representanter fra 

Murmesternes Forening, Oslo Rørleggerlaug, Oslo Kobber- og Blikkenslagerlaug, Norges Møbeltapetserer- og 

Salmakerlaug og Byggmesterforbundet Region Øst. 

11. november arrangerer Håndverksforum miniseminaret «Forbrytervern eller forbrukervern – hvem slipper 

vi inn?» Her vil følgende diskuteres: «Bør dokumentert fagkompetanse være et krav for å registrere en 

håndverksvirksomhet – og kan en digital løsning i Brønnøysundregisteret bidra til bedre kvalitet, tryggere forbrukere 

og mindre arbeidslivskriminalitet?». Fullt program kan leses HER – Påmelding til hilde@ohif.no innen 6. november. 

https://www.ohif.no/h%C3%A5ndverksforum
https://www.ohif.no/_files/ugd/ed022f_ba4e10db3f904222b4f3c0d5efc007ca.pdf
mailto:hilde@ohif.no


 

 

 

 

 

 

Høstfest i Håndverkeren 

Fredag 16.oktober var det høstfest hos OHIF i Håndverkeren. Omtrent 35 påmeldte dukket opp til et «festmåltid», 

fra Gunnar Ruud AS på Kampen. Gamle kjente ble kjent med nye, og det var artig å se hvordan ulike fag møttes 

over bordene. Fagene i OHIF er fulle av fellesnevnere, og med god bevertning er veien kort til trivelig fellesskap. 

Med nye krefter gikk medlemmene løs på en quiz der bordene konkurrerte mot hverandre. (Lørdag kveld ble 

administrasjonen kontaktet om at graviditeten til elefanter likevel ikke var 12 måneder, men 24 – og slikt 

engasjement for både elefanter og Quizer er forfriskende). OHIF hadde også laget en musikkquiz der 

administrerende direktør Eivind Andersen spilte et vers fra en rekke sanger på gitar - og medlemmene gjettet navn 

på sang og hvem som hadde laget den.  

Deretter var det «den store byggekonkurransen». Lagene skulle bygge det høyeste tårnet de klarte med hjelp av 

papir og tape. Papir er et puslete materiale på bygge tårn av, men med vanlig håndverkskreativitet ble ikke dette 

noe hinder. Tårnene spratt i været. Det ble etter hvert observert medlemmer i sokkelesten oppe på bordene. På et 

tidspunkt ble tidligere styreleder Bjørn Gunnar Eliasen forsøkt løftet på skuldrene av en tømrer for å knipe ytterligere 

høyde på tårnet. Byggegleden var stor, og det viste seg at bordet med kombinasjonen gullsmed og tømrer stakk av 

med totalseieren under lagnavnet «Edelstenene». De øvrige fem lagene het «På Millimeteren», «Team Frode», 

«Femmer’n», «Krem-Tre-Bord» og «De Beste».  

Deretter fulgte en trivelig samtale med tre av medlemmene, med spørsmål som «Hva er din vanskeligste kunde?» 

«Hva ser lett ut i ditt fag, men er det ikke?» og «Har du lurt lærlingen din, og hvordan?». Her var det mange som 

nikket gjenkjennende, og humrende på tvers av fag. 

Quizens siste spørsmål var «Hva er det viktigste OHIF holder på med?» To lag svarte «Høstfest». Fire lag svarte i 

retning av «å fremme håndverkernes interesser i samfunnet». Det siste er det foreningen i sin tid ble opprettet for å 

gjøre, for snart 200 år siden. Høstfest er et verktøy for å få det til. Her møtes gamle og mulige nye tillitsvalgte i en 

forening der medlemmenes stemme skal høres.  

For administrasjonen er det ekstra hyggelig at medlemmene oppfatter at vi driver med det vedtektene i OHIF sier vi 

skal drive med, og at Håndverkernes stemme i samfunnet fortsatt er en viktig lyd - i år 2026.   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Klimakrav på kommunale byggeoppdrag – hva betyr det for varebiler?  

Bruker bedriften varebil til å frakte verktøy, materialer eller utstyr til kommunale byggeplasser? Da bør dere 

undersøke hvilke transportkrav som gjelder før dere gir tilbud eller påtar dere oppdrag. 

Oslo kommunes reviderte standardkrav til bygge- og anleggsanskaffelser omfatter også transport til og fra 

byggeplassen. For kjøretøy under 3,5 tonn stilles det krav om utslippsfri eller biogassbasert transport. Fra 1. januar 

2027 skjerpes også kravene til øvrig transport over 3,5 tonn på siste transportstrekning til byggeplassen. 

For små og mellomstore håndverksbedrifter kan dette påvirke både valg av varebil, planlegging av leveranser og 

kostnadene ved et oppdrag. Kravene kan også få betydning for bedrifter som utfører arbeid som underleverandører. 

Det er lurt å avklare kravene før jobben prises 

• Les konkurransegrunnlaget og kontrakten 

• Avklar med oppdragsgiver eller hovedentreprenør hvilke kjøretøy og transporter som omfattes  

• Undersøk også hvordan kravene skal dokumenteres, og om det finnes avtalte unntak 

• Ta høyde for eventuelle kostnader til leie av kjøretøy, lading eller andre transportløsninger i tilbudet 

Kravene gjelder kommunale bygge- og anleggsanskaffelser der de er tatt inn i kontrakten. De innebærer ikke et 

generelt forbud mot å bruke dieselvarebil til alle håndverksoppdrag i Oslo. 

På et frokostmøte 8. oktober orienterte Oslo kommune og bransjeaktører om transportkravene og tilgjengelige 

løsninger. Presentasjonene gir nyttig bakgrunn for bedrifter som vil forberede seg på kommende oppdrag. 

Les mer om Oslo kommunes krav til kjøretøy og transport på kommunale byggeoppdrag 

https://www.klimaoslo.no/krver-utslippsfrie-maskiner-for-a-grave-eller-bygge-for-kommunen/?utm_source=chatgpt.com

